UNIVERSIDAD

DE PLAYA ANCHA "
DE CIENCIAS DE LA EDUCACION : ¢
VALPARAISO '

REF.: APRUEBA ACUERDO MARCO PARA
ESTABLECER = UNA RELACION DE
DOCENCIA Y USO DE CAMPOS
CLINICOS ENTRE LA UNIVERSIDAD
DE PLAYA ANCHA DE CIENCIAS DE LA
EDUCACION Y EL SERVICIO DE SALUD
VALPARAISO - SAN ANTONIO.

0197/99.
DECRETO EXENTO N° - /

VALPARAISO, 17 de marzo de 1999. T

VISTOS:

1. Memorandum N° 004/99, del Secretario
General a Asesoria Juridica. '

2 Memorandum N° 113/99, del Director
General de Administracion y Finanzas a Asesoria Juridica. i

3. La necesidad de regularizar por intermedio del
presente Decreto el Acuerdo-Marco para Establecer una Relacion de Docencia y Uso de
Campos Clinicos celebrado con fecha 09 de octubre de 1998, entre la Universidad de Playa '+~
Ancha de Ciencias de la Educacién y el Servicio de Salud Valparaiso-San Antonio. :

4. Lo dispuesto en el inciso 2° articulo 1° de la
Ley 18.434, articulo 34 letra c) del D.F.L. N° 2 de 1986 y Decreto Supremo N°485 de 1998,
ambos del Ministerio de Educacion.

DECRETO:

1. APRUEBASE el Acuerdo-Marco para ¥
Establecer una Relacion de Docencia y Uso de Campos Clinicos, de fecha 09 de octubre de  *
1998, celebrado entre la UNIVERSIDAD DE PLAYA ANCHA DE CIENCIAS DE LA
EDUCACION y el SERVICIO DE SALUD VALPARAISO-SAN ANTONIO, cuyos
términos se consignan en el Acuerdo-Marco que se adjunta al presente Decreto y que se
ordena tener como parte integrante de él. : ‘ i

2. IMPUTENSE, los gastos al Item A.2.2.6 del
presupuesto vigente, codigo 22.690 del detalle interno de la Universidad.

Asesoria Juridica
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2, Debera verificarse la refrendacion del gasto
correspondiente.
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ACUERDO-MARCO PARA ESTABLECER UNA RELACION DE §%

DOCENCIA Y USO DE CAMPOS CLINICOS ENTRE LA UNIVERSIDAD |

DE PLAYA ANCHA DE CIENCIAS DE LA EDUCACION Y EL SERVICIO .
DE SALUD VALPARAISO-SAN ANTONIO

En Valparalso a 09 de octubre de 1998, entre Ia :
UNIVERSIDAD DE PLAYA ANCHA DE CIENCIAS DE EDUCACION, .,
Corporacion Educacional de Derecho Piblico, R.U.T. 70.754.700- 6, representada
por su Rector, Seiior OSCAR QUIROZ MEJIAS, Profesor de Estado, R.U.T.
N° 3.548.303-9, ambos domiciliados en Avenida Playa Ancha N° 850, Valparaiso,
en adelante “la Universidad”, por una parte y por la otra, el SERVICIO DE
SALUD VALPARAISO-SAN ANTONIO, representado por su Director, Sefior
ARMANDO ROBERTO FUENTES GARCIA, RU.T. N° 4.120.905-4, ambos
domiciliados en Avenida Brasil 1435, Valparaiso, en adelante “el Servicio”, 4
convienen en celebracion del siguiente Convenio: )
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CONSIDERANDO

1. Que la preocupacion por el estado de salud de la poblacion
chilena en todos sus aspectos, es un imperativo que incumbe
tanto al Servicio de Salud Valparaiso - San Antonio, como a la &
Universidad de Playa Ancha de Ciencias de la Educacién, .
- dentro de sus respectivas esferas de responsabilidad y acciones. g '

2. Que es de toda conveniencia coordinar los recursos que una y
otra institucion destinen a la ejecucién de salud y docencia en ¢
determinadas areas y establecimientos, correspondiendo al g
Servicio fijar las normas, planes y programas de la atencion en
salud, y a la Universidad establecer las normas, planes y -/ °®
programas docentes, obteniendo asi mutuo beneficio y poder *
alcanzar los fines sefialados en el considerando anterior.

3. Que es imperativo obtener el maximo beneficio del uso de los

recursos destinados a las actividades asistenciales y docentes y,
por ello, se acuerda lo siguiente:

ACUERDAN

¢
Las partes acuerdan celebrar el presente convenio con el objeto de %4
estimular las relaciones mutuas, alcanzar los objetivos sefialados en el -
considerando segundo y regular las responsabilidades y obligaciones
que contrae cada una de ellas.
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PRIMERO: Para la ejecucion del presente convenio, el Servicio y la Universidad,
en la medida de sus posibilidades, a través de sus Facultades, aportaran
los recursos humanos y materiales que sean menester, para cumplir los &'
fines docentes asistenciales que de comiin acuerdo se aprueben. e

; 1

SEGUNDO: Por el presente convenio, el Servicio acepta recibir en las areas y i
establecimientos de su dependencia, en las condiciones que sefiala este
documento, a alumnos, internos, profesionales becarios, académicos y
funcionarios de la Universidad. '°§

TERCERO: Una comision integrada por dos representantes del Servicio y dos de la
Universidad del mas alto nivel de ambas instituciones, designados por
el Director y el Rector, respectivamente, estara encargada de ejecutary ¢
desarrollar el presente convenio, para lo cual dictara las normas que %
reglamenten su funcionamiento. FEsta comision docente asistencial®
estard compuesta, en cada caso, por dos profesionales del area de las ' ¢
carreras de la Universidad comprometidas en acciones en el presente .
convenio, los que seran de la exclusiva confianza de la persona que los
designe y duraran en sus funciones tres afios, pudiendo renovarse sus
nombramientos.

‘ .
&

En caso de dejarse sin efecto la designacion, antes del penodog’s'
sefialado, de uno o de la totalidad de sus integrantes, quedaran siempre '3&
previstos los respectivos reemplazos, los que deberan ser comunicados ™
a las partes. ;
CUARTO: Correspondera a la comisién docente asistencial las siguientes’
funciones: . 3

a) Estudiar y aprobar los programas de colaboracion docente- ; .
asistencial, a solicitud de las partes, los que para ser puestos en ,;&
practica, deberan contar con la ratificacion previa del Director del é’
Servicio y del Rector de la Universidad, quienes podrén delegar -
en un Jefe de Departamento y en un Decano, respectivamente,
esta atribucién.

b) Conocer y resolver las dudas, problemas o dificultades que se -
"susciten en la ejecucion de determinados programas docentes
asistenciales. Las resoluciones que al respecto se adopten solo«
podran ser revocadas, enmendadas o rectificadas por el Director y
el Rector de consuno, las que constituyen asi, una segundd .
instancia en la solucion respectiva.

c) Asesorar a las autoridades del Servicio y de la Universidad, que®.

lo requieran, en el estudio y solucién de los problemas docentes_ﬁ E

asistenciales que sometan a su consideracion gl
o
;é
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e) Velar por la adecuada marcha de los programas de colaboracion
docente asistencia, informando a las autoridades superlores los .,
hechos mas relevantes. ‘P

) Designar, cuando lo estime conveniente y para un mejor estudio
y control de determinados programas, subcomisiones por areas, *
establecimientos, disciplinas, servicios o profesiones, las que

. deberan cumplir las directivas que al respecto se le
encomienden.

QUINTO: El convenio se implementara en el Servicio a través de programas de
colaboracién docente asistencial, los que deberan contener toda la *
informacion necesaria para su adecuada realizacién y control.

Cada programa docente asistencial debera ser aprobado en primera %
instancia por la Comisién Docente Asistencial y ratificando
posteriormente por el Director del Servicio y el Rector, o sus ;
respectivos delegados antes de su aplicacion. :

Q..

En cada programa se dejard especial constancia de las siguientes
materias:

a) Sus objetivos.

b) Los recursos humanos y materiales aportados por la Universidad.

¢) Los recursos humanos y materiales aportados por el Servicio.

d) La calidad y nimero maximo de usuarios. .-

e) La duraciéon y término.

f) Las otras informaciones que se estimen necesarias, de acuerdo
a la naturaleza del programa.

e T

T

- Cada programa estara a cargo del Jefe del Servicio respectivo, a menos
que, de comun acuerdo, se designe a otro profesional o académico
cuya designacion sea de mutuo beneficio. Para ello ambas
instituciones propondran académicos y profesionales del mas alto  «
nivel. La designacion sera aprobada por la Comision y ratificada por
el Director y el Decano respectivo, lo que se hara junto con cl
programa correspondiente.

2.
Ko

o,
LS5

Las funciones del Jefe de un Programa Docente Asistencial se
determinaran en el Reglamento que debe elaborar la comision a que se
refiere la clausula tercera.

-
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No obstante lo anterior, tratandose de temas o problemas inherentes a -
la docencia, el Jefe del programa respetara las jerarquias académicas y :
las funciones inherentes a ellas. Igual norma cumplira con los temas o s
problemas asistenciales cuando corresponda.

A través de los programas docentes asistenciales, la Universidad podra 4
realizar en el Servicio: e
- g

a) Docencia de pregradoenlas disciplinas que se indiquen.

b) ‘Docencia de posgrado en las disciplinas que se indiquen.

¢) Trabajos de investigacion.

d) Trabajos de extension.

e) Trabajos asistenciales.

f) Entrega de depésito gratuito de equipos, instrumentos y otros bienes
con fines docentes de investigacion o asistenciales, con las debidas
formalidades y responsabilidades administrativas recaidas en
funcionarios de la Universidad.

T

Sin perjuicio de lo expuesto en la letra f) precedente, previo Decreto
del Rector y toma de razén de la Contraloria Regional, la Universidad
podra entregar al Servicio bienes de su patrimonio para uso en
programas  docentes asistenciales, bajo la responsabilidad
administrativa directa del Servicio, por los plazos y modalidades que |
para cada caso se establezcan.

Estos programas docentes - asistenciales se concentraran basicamente

_en las carreras de Kinesiologia y Terapia Ocupacional, pudiendo, por
acuerdo entre las partes, ampliarse a otras carreras, escuclas o
institutos universitarios.

SEXTQ: Correspondera a la Universidad acreditar las areas, establecimientos o
unidades del Servicio en que puedan implementar programas docentes
asistenciales.

SEPTIMO: Los profesionales del Servicio que participen en programas docentes -
asistenciales, en virtud de este convenio, sin ser funcionarios de la
Universidad, adquiriran la categoria extraordinaria de académicos ad-  §
honorem y obtendran una certificacion anual del Decano respectivo
respecto de la actividades desarrolladas.

La Universidad podra destinar a profesionales de su dependencia para &
participar en determinados programas docentes asistenciales, los que . ::
deberan actuar en el Servicio dentro de las normas reglamentarias y
técnicas correspondientes.
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Los funcionarios del Servicio y la Universidad que deben participar en
la ejecucion de determinados programas docentes asistenciales en
virtud de este convenio, conservaran sus respectivos estatutos juridicos
y subsistirin a su respecto todos sus derechos, beneficios,
obligaciones, prohibiciones y responsabilidades que en tal calidad les .
afecten. Su dependencia administrativa y técnica continuara radicada Sy
en las respectivas autoridades, sin perjuicio de que su desempefio se i
armonice con los fines del respectivo programa. g

OCTAVO: Si con ocasién de la ejecucion de las actividades programadas, & d
alumnos y docentes de la Universidad participan conjuntamente en el * ¢
tratamiento de un paciente hospitalizado en algin establecimiento del g .
Servicio, actuando fuera de la esfera propia de la referida carrera, 3
dichas personas seran responsables de los dafios y perjuicios que en el
ejercicio de dichas actividades se causen.

Como consecuencia de lo anterior, ambas partes dejan expresa
constancia que el Servicio no contraera responsabilidad alguna por los
delitos y cuasidelitos civiles y penales cometidos por alumnos y
docentes de la Universidad en el interior de los establecimientos
hospitalarios de su dependencia. Si producto de lo anterior, el Servicio 4,
fuere objeto de una condena en juicio civil indemnizatorio por N
sentencia ejecutoriada, los involucrados seran personalmente,
responsables y la Universidad, sin perjuicio de hacerse parte en la,
referida causa, serd subsidiariamente responsable, siempre que los*
hechos hayan tenidu lugar durante la vigencia de este convenio.

- ...

NOVENO: Los ‘alumnos, internos, profesionales, becarios, académicos y
funcionarios de la Universidad destinados al Servicio en cumplimiento -
de un programa, podran ingresar, permanecer y hacer uso de las - |
dependencias del mismo, sin mas limitaciones que las de una adecuada «§
identificacién y dentro de las normas legales, administrativas Yoo
técnicas vigentes para los demas funcionarios del Servicio.

El incumplimiento de lo anterior o el comportamiento inadecuado en el
Servicio sera dado a conocer por la autoridad responsable del programa
a la Comision Docente Asistencial, la que resolvera de acuerdo a la
trascendencia de lo obrado, previa consulta a las autoridades
respectivas. Mientras tanto el Director del Establecimiento o del
Servicio Clinico respectivo, podran disponer la prohibicion de ingreso ).
de la persona respectiva, mediante Resolucion u oficio debidamente
comunicado al Director del Programa.

a¥y Bl -

DECIMO: A solicitud de la Comisién Docente Asistencial y como parte de un
programa de colaboracién mutua, el Servicio podra destinar bienes
inmuebles o parte de ellos, para que la Universidad ubique alli .
oficinas, docentes, secretarias, vestuarios, salas de clases o reuniones, ¢
etc.

oaQritie e’
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La mantencion de estos bienes sera de cargo de la Universidad asi
como los gastos que requiera su funcionamiento.

La duracion de tales destinaciones se fijaran a los programas
respectivos, debiendo restituirse el término de los mismos, en buen »
estado, salvo en lo que respecta al deterioro proveniente del uso
legitimo. La restitucion se hara también con sus eventuales mejoras,
sin que el Servicio se obligue a pagar por ellas valor alguno. o

Igual norma regird en el caso que la Universidad entregue bienes
inmuebles o sectores de ellos al Servicio.

DECIMO PRIMERO:

Toda accidn entre las partes que involucre construccidn, cesion, venta, ‘
permuta, arriendo, comodato, y en general cualquier acto juridico que
se refiera a bienes inmuebles de propiedad de la Universidad o del
Servicio, actuales o futuros destinados a fines docentes asistenciales,
debera ser motivo de un acuerdo independiente del presente convenio,
conforme a lo que establezcan el Director y el Rector de acuerdo a las. -

disposiciones juridicas y reglamentarias vigentes. i

-3
DECIMO SEGUNDO: ﬁ

El presente convenio entrara en vigencia a la total tramitacion del
Decreto y de la Resolucion del Servicio que lo aprueben,
conjuntamente con el Reglamento de la Comision Docente Asistencial

y su duracién serd de cinco afios, pudiendo las partes, de comin
acuerdo, modificarlo o perfeccionarlo en ese lapso. “El convenio ser —
renovara automaticamente por periodos de igual duracién si ninguna de: ©
las partes comunica a la otra su voluntad de ponerle término al
vencimiento del periodo inicial o prorrogado que estuviera en vigencia.
Este aviso deberd darse por escrito a lo menos con un afio de *
anticipacion al vencimiento del plazo respectivo. [

(4

DECIMO TERCERO:

Sin perjuicio de los dispuesto en la clausula anterior, el Servicio y la;
Universidad podra dar término al convenio en cualquier momento, dL
comun acuerdo y sin expresion de causa.

DECIMO CUARTO:

Fpa
J

El desahucio o término de este convenio, ya sea en la forma dispuesta @
en la clausula 12° o en la cldusula 13°, se obliga a las partes a dar una '
adecuada solucion a los programas docentes asistenciales en cjecucion. &
lo que sera estudiado por la Comision Docente Asistencial y aprobado ¢

por las autoridades superiores respectivas.
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DECIMO QUINTO:

Las dificultades o problemas que surjan con motivo de la
interpretacion o ejecucion del presente convenio y que no sea resuelta
por la Comisidon Docente Asistencial, seran sometidas por las partes al
conocimiento y decisién conjunta del Sr. Director del Servicio de
Salud Valparaiso - San Antonio y del Sr. Rector de la Universidad de
Playa Ancha de Ciencias de la Educacidn, los que résolveran el asunto
de consuno y sin ulterior recurso.

DECIMO SEXTO:

El presente convenio se firma en cuatro ejemplares del mismo tenor y
fecha quedando dos en poder de la Universidad y dos en poder del
Servicio Salud Valparaiso - San Antonio.

PERSONERIAS:

La personeria de don OSCAR QUIROZ MEJIAS consta de Decreto
Supremo N° 485 de 1998, del Ministerio de Educacion. La personeria
de don ARMANDO FUENTES GARCIA, consta de Decreto
Supremo N° 80 de 1990, del Ministerio de Salud.

iy DIRECTOR /¢ RECTOR
“t. &+ SERVICIO DE SALUD NEVERSIDAD DE PLAYA ANCHA
VALPARASO - SAN ANTONIO  DE CIENCIAS DE LA EDUCACION

AFG/OQM/PSV/JSV/mbm.
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A i ASESORIA JURIDICA

6
DE : DIRECTOR GRAL. ADMINISTRACION Y FINANZAS

SR. GUILLERMO RIVEROS GOMEZ ' s "

FECHA: 11 de marzo de 1999.

De mi consideracion:

En respuesta a su Memorandum N° 009/99 de fecha 14
de enero del presente afio, comunico a usted que la imputacién
presupuestaria relativa al gasto por reparacion y mantenciéon de bienes en
relacién al Acuerdo-Marco entre nuestra Casa de Estudios y el SERVICIO
DE SALUD VALPARAISO-SAN ANTONIO, debera cargarse al item A.2.2.6.

del presupuesto vigente (Cédigo N° 22.690 en el detalle interno de la
Universidad)

Sin otro particular, lo saluda muy atentamente

-
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Administracion y\Finanzas

ADJ.: Documentacion
C.Ci? chivo
GRG/M{EG/xes.
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VALPARAISO 'MEMORANDUM N° 004/99 , 07 ENE 1839
ABESORIA JURIDICA
RECEPCION
DE: SENOR PATRICIO SANHUEZA VIVANCO
SECRETARIO GENERAL
A: SENORES
ASESORES JURIDICOS
F.. Valparaiso, 5 de enero de 1999
De mi consideracion: .

Sirvanse encontrar adjunto Acuerdo-Marco para establecer una
relacion de docencia y uso de campos clinicos entre el Servicio de Salud
Valparaiso-San Antonio y nuestra Universidad.

Ruego a Uds. elaborar el Decreto aprobatario correspondiente.

Saluda atentamente a Uds.

w&'\ &e 96.1
-; / \”5 g
5 (%ue‘umﬂ EIRE ) T /
A 5 I
R ‘fi.PA TRICIO-SANHUEZA VIVANCO
SECRETARIO GENERAL

.All]...' lo indicado (2 ejemplares)

PSV/mbm.
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