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HOSPTAL DR,EDUARDO PERCRAR,

SERVICIO DE SALUD VALPARAISO-SAN ANTONIO %
HOSPITAL “DR. EDUARDO PEREIRA R." ;
C.C. DE PERSONAL : :
N° 1835/28.05.2018

AP.ASG/ WAL/GZP/ppc.

RESOLUCION EXENTAQ '\ 3 'i

VALPARAISO, 3 0 MAY 2018

VISTOS: Correo con fecha 25 de mayo del 2018 de Subdirector (s)
de Recursos Humanos del HEP, y TENIENDO PRESENTE: Io dispuesto en el D.F.L. N°
29/2004 que fija texto refundido, coordinado y sistematizado de la Ley N° 18.834/89 sobre
Estatuto Administrativo; D.F.L. N.° 1/2005 que fija el texto refundido, coordinado vy
sistematizado del D.L. N.° 2763/79 y su Reglamento aprobado por el D.S. N.° 140/2004 del,
Ministerio de Salud; Resolucion Exenta N° 1600/2008 y Resolucién N°10/2017 ambas del
la Contraloria General de la Republica; Resolucioén Exenta N°2542/2018, que me designa
Directora del Hospital Dr. Eduardo Pereira R.; y en uso de las facultades que me confiere

el D.S. N° 38/2005, dicto la siguiente:
RESOLUCION:

1.- ENCOMIENDESE, I|a funcion de
Subdirector Administrativo, del Hospital Dr. Eduardo Pereira Ramirez, a D. Manuel
Horacio Lopez Rojas Rut 8.933.029-7, Profesional, Grado 8° EUS Contrata, a contar del 02
de mayo de 2018 y hasta nueva disposicion :

2.- Por medio impeyio de\esta resolucion quedan sin,

efecto cualquier acto administrativo referente a esta materia digtado con anterioridad.
A

ANOTESE, COMUNIQUESEY CUMPLASE,
A

SRA. ANGELICA 3 ‘(L ZA GONZALEZ
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